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Remissvar pa Riksorganisationens stadgeforslag fér PRO

PRO Filipstad 6verlamnar harmed ett svar pa de nya stadgarna. Detta ar PRO:s
viktigaste dokument som skall véagleda bade medlemmar och fortroendevalda
inom foreningar, distrikt och samorganisationer.

Med tanke pa den korta tid som vi fick for att svara pa stadgeforslaget sa
hemstéller PRO Filipstad att Riksorganisationens styrelse inte 1agger fram
stadgeforslaget infor kongressen nasta ar (2012).

Det behovs langre tid for att analysera och djuploda paragraferna, vad far det for
konsekvenser? Som forslaget ser ut i dag da ar det mycket luddigt och svar tolkat.
Déarfor bor mer tid ges for att undersoka och resonera om vilka konsekvenserna blir
for foreningarna och distrikten samt samorganisationer/samradsgrupper.

Vi efterlyser underlag pa kostnadsbilden som ni skriver i inledningen pa stadge-
forslaget. Om man kortar kongressperioden sa far det automatiskt en hogre
kostnad for kongresserna, pa 12 ar blir det en kongress till mot i dag 3 stycken.

En annan stor fraga for foreningar & om en pensionar bara kan bli medlem i
PRO Riksorganisation. Det kommer att medfora att manga pensionarer kommer
att bara vara medlem i riksorganisationen och féreningarna tappar ekonomi. Hur
gar det da med foreningsverksamheten i PRO?

Under § 5 samorganisationer dar det finns mer &n en forening sa skall det finnas
en samorganisation. Enligt stadgarna i dag sa ar det fran 4 féreningar och uppat
som man bildar samorganisation, under 4 foreningar samradsgrupp. Det ar i dag
svart att fa medlemmar att stalla upp i en styrelse. Om det bildas en
samorganisation sa kommer manga medlemmar att tacka nej till uppdrag. PRO
Filipstad foreslar oférandrade stadgar som i dag pa § 5.

Vi hemstaller &n en gang fa mer tid for djupare resonemang i féreningar och
distrikt om hur stadgarna skall utformas.

| vart svar sa finns det fetstil inne i de olika 8 som talar om vilka andringar PRO
Filipstad foreslar.



Stadgar
§1
Detta ar PRO

Pensionérernas riksorganisation, PRO, ar en organisation for Sveriges
pensionarer. Vi pensionérer vill, genom PRO, medverka till att starka
demokratiska vérden och ett medménskligt synsétt i Sverige, och inom den
ramen ta tillvara pensiondrernas intressen.

PRO é&r en sjalvstandig, oberoende och partipolitiskt obunden organisation.
Sa har har vi formulerat vara uppgifter:

o Vi verkar for ett samhélle dar medborgarna har ekonomisk trygghet, dar
det finns vard och omsorg och dér livsmiljon ar trygg och stimulerande

e Vi vill att solidaritet och rattvisa ska vara grunden for medborgarnas
gemensamma arbete. (politiska tas bort)

e Vi ska motverka framlingsfientlighet, aldersdiskriminering och all annan
diskriminering och framja personliga kontakter mellan infédda svenskar
och invandrare

e Vi ska paverka politiska organ och andra beslutfattare for att havda
pensionarernas intressen och rattigheter

e Vi ska 6ka pensiondrernas inflytande
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Sa har ser organisationen ut
PRO bestar av
e FOreningar
e Samorganisation/Samradsgrupp
e Distrikt
¢ Riksorganisationen

§3

Medlemmarna

Medlemskap skall ske i féreningarna.

MOM 1 Ratt till medlemskap

Alla som har nagon form av pension ar valkomna som medlemmar i PRO.



Ratt att bli medlem har aven maka/make/sammanboende med medlem.

MOM 2 Medlemskap i flera foreningar

Medlem i PRO férening har aven ratt att ansluta sig till annan PRO
forening mot erlaggande av foreningsavgiften. Medlemmen ar fullvardig
medlem i samtliga foreningar till vilken medlemmen erlagt avgift.

MOM 3a Medlemsavgiften

Medlemsavgift skall erlaggas till riksorganisationen, distrikten och féreningarna.
Arsavgiften till riksorganisationen faststélls av kongressen. Avgiften till
distriktet faststalls pa distriktets host- eller arsmote aret fére den ska gélla.
Avgiften till foreningarna faststalls vid foreningens mote i november aret fore
den ska galla.

MOM 3b Medlemsavgift

Den som blir antagen som medlem enbart i PRO:s riksorganisation skall
betala lika som andra medlemmar i foreningen som finns pa orten gor och
distrikt/foreningar far sin del av avgiften.

Mom 4 Uteslutning

Medlem som vid forsta kvatalets sista dag ej betalat sin medlemsavgift
utesluts. Sadan medlem kan aterfa medlemskapet nar avgiften ar erlagd.

Mom 5 Uteslutning i 6vriga fall

Uteslutning kan utdver vad som ségs inom mom 4 ske da medlem

a) genom olampligt upptradande skadat PRO:s verksamhet och anseende

b) uppsatligen brutit mot stadgarna eller vagrat respektera foreskrifter
som har st6d i stadgarna eller kongressbeslut

Uteslutning enligt mom 5 beslutas av riksorganisationens styrelse.

Mom 6 Handlaggning av arende angaende uteslutning

Forslag fran forening om att medlem ska uteslutas enligt mom 5 ska med
motivering tillsammans med distriktstyrelsens yttrande skriftligt inges till
rikssorganisationens styrelse av foreningens styrelse.



Mom 7 Overklagande angaende uteslutning

Medlem som utesluts ur PRO har rétt att inom 30 dagar efter erhallet
meddelande dverklaga beslutet hos representskapet. Representantskapet
beslutar i &rendet vid ndstkommande sammantrade.

8 4 FOreningar

Mom 1 Verksamhet och verksamhetsomrade

Foreningarna har foljande uppgifter

« sammanhallning och stod mellan olika pensionédrsgenerationer

 gemenskap mellan medlemmarna

* studier och kulturell verksamhet

* inom samorganisation/samradsgrupp driva pensionidrens fragor

» medlemsrekrytering och medlemsvard

* Verksamhet som, oavsett alder och handikapp, tillvaratar medlemmars
intressen och leder till aktivitet

Forening omfattar geografiskt omrade eller intresseomrade. Férening ska alltid
tillhora visst distrikt och har sitt séate i viss kommun.

MOM 2 Arsmote

Arsmoéte hélls under forsta kvartalet och foljande regler géller da:

* Kallelsen ska ange vilka fragor som ska behandlas.

 Handlingarna skall finnas tillgangliga 14 dagar fore arsmotet. Genom
annons i dagspress att handlingarna kan fas pa PRO:s expedition.

* Styrelsen med erséttare och revisorer med ersittare ska véljas.

* Styrelsen och revisorernas berittelser ska faststillas och stédllning ska tas om
ansvarfrihet for styrelsen. Placering av foreningens tillgangar och férvaring
av vardehandlingar beslutas pa arsmétet. Revisorerna ska narvara vid
arsmotet.

* Verksamhetsberittelsen ska vara undertecknad av styrelsens samtliga
ledamoter. | verksamhetsberattelsen ingar resultatrakning och in- och utgaende
balansrakning. Redovisningen ska félja god redovisningssed. Rakenskapsar ar
kalenderaret.



« Arsmotet tillsitter en valberedning pa minst tre (3) personer, av vilka en ska
vara samamankallande.

* | kommuner med endast en forening ska &rsmétet eller hostmotet ( se nedan)
utse ledaméter och ersattare i kommunens pensionarsrad, KPR, for
mandatperioden.

MOM 3 hostmotet

Hostmotet halls i oktober/november. Foljande regler galler da:

» Kallelsen ska ange vilka fragor som ska behandlas.

* Handlingarna skall finnas tillgingliga 14 dagar fore hostmotet. Genom
annons i dagspress att handlingarna kan fas pa PRO:s expedition.

* Styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget faststalles.

* Foreningens medlemsavgift for det kommande kalenderaret faststills.

Se dven mom 2, sista punkten.

MOM 4 regler for omrostning

Vid arsmote och hostmote och andra foreningsmoten som protokollfors fattas
beslut med en réstmajoritet som ar mer &n hélften av de réster som avgetts.
Omrostning ar éppen. Vid val ska dock sluten omrostning ske nar sa begars. Vid
lika antal roster galler, utom vid val, den mening som fungerande ordféranden
bitrader.Vid lika antal roster vid val avgors fragan genom lottning. Rostréatt far
inte Overlatas.

MOM 5 Styrelsen

Styrelsen ska besta av ordforande, kassor, sekreterare, studieorganisator samt
minst ytterligare en ledamot.

Ordforande, kassor, sekreterare och studieorganisator valjer arsmotet sarskilt.
Ovriga funktioner fordelar styrelsen inom sig.

Antalet erséttare ska vara minst tre (3). De intréder vid ledamots férhinder eller
avgang i den ordning de blivit valda.

Arsmoétet beslutar att mandattiden ska vara tvé (2) ar och att ledaméterna ska
avga vaxelvis.

Mandattiden for ersattare ar ett (1) ar.



Om ordftranden eller kassoren avgar under mandattiden ska hostmotet eller
annat protokollfort féreningsmate snarast genomféra nyval.

Beslut i styrelsen kraver att mer an halften av ledamdterna ar eniga.

Styrelsen kan inom sig utse ett arbetsutskott. Ordforanden skall inga. Antalet
ledamoter i arbetsutskottet ska var mindre an halften av styrelsens ledamoéter.
Styrelsen faststéller arbetsutskottets befogenheter.

MOM 6 Firmatecknare

Foreningens styrelse utser personer som ska teckna foreningens firma.
Firmateckning ska for att vara giltig verkstéllas av tva (2) personer.

Styrelsen kan medge ratt till en av firmatecknarna att teckna firman upp till
belopp som styrelsen faststéller. Dessa firmateckningar ska redovisas vid
nastkommande styrelsemdte for godkénnande.

MOM 7 Revision

Tva (2) revisorer utses samt lampligt antal ersattare. Ersattarna intrader vid
revisors forhinder eller avgang i den ordning de blivit valda. Revisorernas

uppgift:

att verkstéalla granskning av rakenskaperna och férvaltningen och daréver
avge berattelse till arsmotet med till- eller avslagsyrkande vad géller
faststallande av resultatrakning och balansréakning.

att tillstyrka eller avstyrka styrelsens disposition av arets resultat samt till-
eller avstyrka ansvarfrihet.

Revisionsberattelsen lamnas till styrelsen inom en (1) manad efter dag
arsredovisningen blivit tillganglig for granskning. Revisionsberattelsen ska ta
stallning till om resultatrakningen och balansrdkningen bor faststallas samt om
styrelsens ledamoter bor beviljas ansvarfrihet for det kalenderar revisionen
omfattar. Har styrelsen i verksamhetsberéttelsen lamnat forslag till disposition
av resultatet ska revisionsberattelsen &ven ta stéllning till detta férslag.

Revisorena ska narvara vid styrelsemote nar sa behovs.
Distriktet har ratt att foreta revision i féreningen.

MOM 8 Uppldsning

Forslag till uppl6sning av forening ska behandlas vid tva (2) pa varandra
foljande moten. Det ena motet ska vara arsmote. 1 kallelsen till motena ska



uppges Vvilka drenden som star pa dagordningen. Om antalet roster mot
uppldsning ar minst tio (10) vid bada motena kan upplosning inte ske.

Beslut om uppldsning ska understallas riksorganisationens styrelse. Forst efter
tillstyrkan av riksorganisationens styrelse kan upplésning verkstéllas. Om
foreningen upploses tillfaller dess handlingar och tillgangar distriktet.

Om forening trots uppmaning inte fullgor sina skyldigheter mot PRO eller
vagrar att folja stadgarna eller med stod av stadgarna fattade beslut kan
riksorganisationens styrelse besluta om féreningens upplésande.
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Samorganisationer/samradsgrupp
MOM 1 Verksamhetsomrade

Inom kommun med fyra eller fler féreningar tillhérande riksorganisationen
inrattas samorganisation. Nytillkommande foreningar ansluts automatiskt.
| kommun med tva (2) eller tre (3) foreningar ankommer det pa distriktets
styrelsen att i samrad med foreningarna inratta antingen samorganisation
eller samradsgrupp. Nytillkommande foreningar ansluts automatiskt.
Samorganisationen/samradsgrupp har skyldighet att folja
riksorganisationens stadgar och de beslut som fattas av dess kongress,
styrelse och representantskap samt av distriktets arsmote och styrelse.

MOM 2 Uppgift

Samorganisation/samradsgrupp har till uppgift

att samordna och tillvarata de anslutna féreningarnas gemensamma
intressen

att medverka till en positiv medlemsutveckling och till att nya foreningar
bildas

att inom kommunen ta initiativ och driva pensionarernas intressefragor
samt att verka for att pensionarernas inflytande dkar

att utse ledamoter i kommunens pensionarsrad, KPR

att fungera som remissinstans

att verka for bra kommunala anslag till verksamheten



MOM 3 Mdten

Samorganisationen haller arligen minst tva (2) protokollférda moten.
Arsmote héalls senast under april manad. Extra mote kan hallas d& styrelsen
sa finner pakallat eller da mer an halften av ombuden sa begar for
behandling av viss fraga.

Kallelse till métet utfardas av styrelsen senast tre (3) veckor fore motet.

Fraga som onskas bli behandlad pa motet ska vara styrelsen tillhanda
senast 14 dagar fore motet.

Samorganisationens mote ar beslutsmassig da mer &n halften av ombuden
ar narvarande.

Rostratt vid motet har ombud. Varje ombud har en rost. Rostratt far ej
utdvas genom fullmakt.

Val forrattas genom 0ppen omrostning nar inte sluten omrastning begars.

FOr giltighet av motesbeslut fordras att mer an halften av ombuden ar ense
om beslutet.

MOM 4 Representation vid motet

Varje forening har ratt att utse tva (2) ombud varav foreningsordféranden
ar sjalvskriven,

Ersattare valjs till samma antal som ombud.
Samorganisation kan besluta om 6kad representation fran foreningar.

MOM 5 Arenden som ska behandlas vid mote

Arsmotet ska vilja styrelse, revisorer och ersattare for dessa. Arsmotet ska
behandla styrelsens och revisorernas beréattelse for det gangna aret samt
fragan om ansvarsfrihet for styrelsen.

Arsmotet tillsatter valberedning bestdende av minst tre (3) personer och
hogst fem (5) ledamdter med uppgift att forbereda val vid ndstkommande
arsmote. Arsmotet eller hostmdétet ska utse ledaméter jamte ersattare i
kommunens pensionarsrad, KPR, for madatperioden.

I det fall kommundelsnamder forekommer ska samorganisationens ars-
eller hostmote, eller om sa motet bestammer de i kommundelen verksamma
foreningar, utse ledamoter i de lokala pensionarsraden.

Arsmétet kan ocksa utse ansvariga for andra fragor om samorganisationen
sa finner lampligt.



Motion till arsmote kan véackas av enskild medlem, av férening inom
samorganisationen eller dess styrelse. Motion fran enskild medlem ska
behandlas av féreningsstyrelse som avger yttrande. Motion ska vara
samorganisationens styrelse tillhanda senast en (1) manad fore arsmotet.
Styrelsen ska till arsmétet lamna en av ledamater underskriven berattelse
over verksamheten under foregaende ar. Denna ska uppta resultatrakning
samt in- och utgaende balansrékning. Berattelsen ska vara ombuden
tillhanda senast 10 dagar fore arsmotet.

Samorganisationens rakenskaper avslutas per kalender ar.

HostmOtet ska faststalla budget och verksamhetsplan samt féreninganas
medlemsavgift till samorganisationen for det kommande verksamhetsaret.
Medlemsavgiften erlaggs for det antal medlemmar foreningen har den 31
december aret innan avgiften ska gélla.

Forslag till budget och verksamhetsplan ska vara ombuden tillhanda senast
10 dagar fére motet.

MOM 6 Styrelse

Arsmotet valjer styrelse som bestar av ordférande, kassor, sekreterare och
studieorganisator samt minst en (1) annan ledamot. Ordférande, kassor,
sekreterare och studieorganisator valjs sarskilt. 1 dvrigt fordelar styrelsen
inom sig de olika funktionerna.

Arsmotet kan besluta att mandattiden ska vara tva (2) ar och att
ledamoterna ska avga vaxelvis.

Till ersattare valjs minst tre (3) personer. Mandattiden for ersattare ar ett
(1) ar.

Styrelsen ska omedelbart efter valet sammantrada fér konstituering och
uppréattande av arbetsordning.

Om Ordféranden och kassoren avgar under mandatperioden ska nyval
genomforas.

FOr giltighet av styrelsens beslut erfordras att mer an halften av styrelsens
samtliga ledamOter ar ense om beslutet.

Ordféranden utdvar i samrad med styrelsen ledningen for
samorganisationens verksamhet. Stryrelsen ansvarar for verkstalligheten
av beslut som fattas vid samorganisationens arsméte.

Om styrelsen sa finner lampligt kan styrelsen inom sig utse ett
arbetsutskott i vilket ordféranden skall inga. Antalet ledamoter i
arbetsutskottet ska vara mindre an halften av antalet styrelseledaméter,
Styrelsen faststaller arbetsutskottets befogenheter.
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MOM 7 Firmatecknare

Styrelsen utser de personer som ska teckna samorganisationens firma.
Firmateckning ska for att vara giltig verkstallas av tva (2) personer.
Styrelsen kan medge ratt till en av firmatecknarna att teckna firman upp
till belopp som styrelsen faststaller. Dessa firmateckningar ska redovisas
vid nastkommande styrelsemote for godkéannande.

Mom 8 Medelsplacering

Placering av samorganisationens tillgangar och férvaring av
vardehandlingar beslutas av styrelsen och faststélls av arsmotet.

MOM 9 Revision

FOr granskning av samorganisationens styrelses verksamhet och
samorganisationens rakenskaper valjer arsmétet tva revisorer jamte
ersattare. Det aligger revisorerna

att verkstalla granskning av réakenskaperna och forvaltningen och darover
avge beréttelse till arsmotet med till- eller avslagsyrkande vad galler
faststallande av resultatrakning och balansrakning

att tillstyrka eller avstyrka styrelsens disposition av arets resultat samt till-
eller avstyrka ansvarfrihet.

Revisorerna ska senast inom en (1) manad efter den dag arsredovisningen
blivit tillganglig for granskning till styrelsen avlamna sin
revisionsberattelse.

Revisionsberattelsen ska innehalla uttalanden om

- huruvida resultatrakningen och balansrakningen bor faststéallas

- styrelsens ledamoter bor beviljas ansvarfrihet for det verksamhetsar
revisionen omfattar.

Revisorerna ska narvara vid arsméte och vid styrelsemote om sa pakallas.
Har styrelsen i sin forvaltningsberéattalse lamnat forslag till disposition av
organisationens resultat ska revisorerna aven uttala sig betraffande detta
forslag. Distriktsstyrelsen har ratt att foreta revision i samorganisation.

MOM 10 Samorganisations upphérande

Samorganisation kan ej utan medgivande fran riksorganisationen upphdéra
med sin verksamhet. Om samorganisationen under forutsattning av beslut
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fran riksorganisationen upphor ska dess tillgangar tillfalla de inom
verksamhetsomradet anslutna féreningarna. Fordelningen ska ske
proportionellt i forhallande till medlemsantal.

MOM 11 Samradsgrupp

| samradsgrupp ingaende foreningar formar i samrad med
distriktsstyrelsen verksamheten. Samradsgrupp ska utse ansvarig som
tillika ar korresponderande.

86
Distrikten
MOM 1 Verksamhet

Disrikten omfattar féreningar och samorganisationer/samradsgrupper inom
omraden som faststalls av riksorganisationens styrelse.

Distrikten har f6ljande uppgifter:

* Driva pensiondrernas intressefragor och verka for att 6ka pensionédrernas
inflytande.

« Frimja ett niira samarbete mellan distriktet, samorganisationer/samradsgrupper
och foreningar samt genomftra gemensam verksamhet och aktiviteter.

* Bidra till en positiv medlemsutveckling och medverka till att nya féreningar
bildas.

* Faststilla foreningarnas verksamhetsomraden 1 samrdd med samorganisation/
samradsgrupper dar sadana finns.

* Inom landsting, regioner och landstingsfria kommuner ta initiativ och
driva pensionarernas intressefragor samt att 6ka pensionarernas
inflytande.

 Utse ledamoter i landstingens/regionernas pensioniirsrad. Eller motsvarande
regionala organ.

* Fungera som remissinstans.

Distrikten ska folja riksorganisationens stadgar och de beslut som fattas av
kongressen riksorganisationens styrelse och representantskap.

12



MOM 2 Arsmdéte
Arsmote halls senast i april. Arsmotet ar distriktets hogsta beslutande organ.
Foljande regler galler da:

Kallelse till arsmotet utdrdas av distriktsstyrelsen senast tre (3) manader fore ar
Farslag till dagordning och arbetsordning utsands skriftligt senast 10 dagar fore
arsmotet. Verksamhetsberéattelse och revisonsberattelse ska vara ombuden
tillhanda senast 10 dagar fore arsmotet.

Varje forening som tillhor distriktet har ratt att upp till 200 medlemmar utse ett
(1) ombud. Férening med mer &n 200 medlemmar har darutdver ratt att utse ett
(1) ombud for varje paborjat 200-tal medlemmar. Férening kan dock
representeras av hogst (5) ombud.

Ersattare véljs i samma antal som ombud.
Representationen grundar sig pa medlemsantalet 31 december aret fore arsmotet.

Dispens fran ovan namnda bestammelser for representation kan beslutas av
riksorganisationens styrelse efter framstallning av distrikt.

MOM 3 Hostmote

Hostmotet halls i oktober eller november. Kallelse samt forslag till dag- och
arbetsordning for hostmotet utfardas skriftligt av distriksstyrelsen senast en (1)
manad i forvag.

Hostmotet behandlar styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget for nésta
kalenderar. Vidare faststaller hostmotet medlemsavgift till distriktet om inte
arsmotet redan gjort det.

For hostmotet galler i tillampliga delar samma regler som for arsmotet.

Extra distriktsmote, d.v.s. annat an arsmote och hostméte, halls da riksorganisa-
tionens styrelse sa beslutar for behandling av viss fraga. Vidare kan minst en
tredjedel av distriktets foreningar krava distriktsmote for behandling av viss
fraga. Extra distriktsmote kan ocksa hallas nér distriktsstyrelsen finner det
lampligt. Kallelse forslag till dag- och arbetsordning till extra distriktsmote
utfardas skriftligt av distriktsstyrelsen tva (2) veckor fore motet.

For extra distriktsmote galler i tillampliga delar samma regler som fér arsmotet.

MOM 4 Regler fér omréstning

Vid arsmote, hostmote och andra distriktsmoten som protokollfors fattas beslut
med en rostmajoritet som &r mer dn hélften av de réster som avgetts.
Omroéstning ar 6ppen
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Vid val ska dock sluten omrdstning ske nar sa begars. Vid lika antal roster
avgors fragan genom lottning. Rostratt far inte 6verlatas.

MOM 5 Distriktsstyrelsen

Distriktsstyrelsen leder verksamheten i distriktet i Overenstammelse med
arsmotets beslut. Distriktsstyrelsen &r under verksamhetsaret distriktets
beslutande organ.

Distriktsstyrelsen utser distriktsansvariga for olika verksamheter i den man
arsmotet inte redan gjort det.

Distriktsstyrelsen bestar av ordforande, kassor, sekreterare och studieorganisator
samt sju (7) andra ledamoter.

Ordfdrande, kassor, sekreterare och studieorganisator valjer arsmotet sarsklit.
Ovriga funktioner fordelar styrelsen inom sig.

Antalet ersattare ska vara minst fem (5) och hdgst nio (9). De intréder vid
ledamots forhinder eller avgang i den ordning arsmotet beslutat.

Styrelsen ledamoter ska vara narvarande vid arsmotet och har yttrande- och
forslagsratt i alla fragor samt rostréatt i de fragor som inte avser ansvarfrihet.

Revisorerna ska nérvara och har yttrande- och forslagsratt.

Samorganisationen har ratt att narvara vid arsmaétet med en representant som har
yttrande- och forslagsratt.

Motion till arsmotet kan vackas av enskild medlem som tillhér forening i
distriktet, av forening eller dess styrelse samt av samorganisation/samrads-
grupper. Motion fran enskild medlem ska behandlas av foreningsstyrelsen som
avger eget yttrande.

Motion ska vara distriktets styrelse tillhanda senast vid tidpunkt som
distriktsstyrelsen beslutar.

Arsmotet eller hdstmdtet (se nedan) ska faststalla medlemsavgift till distriktet.
Arsmotet valjer styrelse, revisorer och erséttare for dessa.

Styrelsens och revisorernas beréattelser ska behandlas och stéllning tas till fragan
om ansvarsfrihet for styrelsen.

Arsmotet tillsatter valberedning p& minst tre (3) ledaméter, av vilka en ska vara
sammankallande. Valberedningen ska skriftligen ta kontakt med féreningarna
for att fa in nomineringar.

De ar PRO haller ordinarie kongress ska arsmétet valja ombud till kongressen.
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Valet sker i enlighet med bestdmmelserna i 8 7 och av riksorganisationens
styrelse utfardade foreskrifter. Valet av ombud forberedes av valberedningen
som &r utsedd aret innan kongress.

Arsmotet valjer ledamot (ledaméter) till PRO:s representantskap i enlighet med
bestdmmelserna i 8 9 och av riksorganisationens styrelse utfardade foreskrifter.

Arsmotet eller hostmétet utser ledamoter och ersattare till landstingets och
regionens pensionarsrad eller motsvarande for madatperioden. Pensionarsradets
ledamoter ska inge rapport 6ver verksamheten till distriktsstyrelsen. Rapporten
ska inga i verksamhetsberéttelsen.

Verksamhetsberéttelsen ska vara undertecknad av styrelsens samtliga ledamoter.
| verksamhetsberdttelsen ingar resultatrékning och in- och utgaende
balansrakning. Redovisningen ska folja god redovisningssed. Rékenskapsar ar
kalenderaret.

Arsmotet kan besluta att mandattiden ska vara tva (2) r och att ledaméterna ska
avga vaxelvis.

Mandattiden for ersattare &r ett (1) ar.

Om ordforanden eller kassoren avgar under mandattiden ska hostmotet eller
annat protokollfort mote snarast genomfora nyval.

Beslut i styrelsen kraver att mer an halften av ledamdterna ar eniga.

Styrelsen kan inom sig utse arbetsutskott. Ordforanden skall inga. Antalet
ledamoter i arbetsutskottet ska vara mindre an halften av styrelsens
ledamoter.Styrelsen faststéller arbetsutskottets befogenheter.

Distriktsstyrelsen beslutar om anstéllning av personal pa distriktets expedition.

Inrattande av en ny tjanst som ombudsman kan endast ske efter beslut av
distriktsmote.

MOM 6 Firmateckning

Distriktsstyrelsen utser de personer som ska teckna féreningens firma.
Firmateckning ska for att vara giltig verkstallas av tva (2) personer.

Styrelsen kan medge ratt till en av firmatecknarna att teckna firman upp till
belopp som styrelsen faststéller. Dessa firmateckningar ska redovisas vid
nastkommande styrelsemote for godkannande.

MOM 7 Rakenskaper och revision

Distriktets redovisning ska ske i éverensstdmmelse med allménna
bokféringsgrunder och med iaktagande av god redovisningssed. Distrikt
rakenskaper avslutas per kalenderar.
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Tva (2) revisorer utses samt tva (2) ersattare for dessa. Ersattarna intrader vid
revisors forhinder eller avgang i den ordning de blivit valda. Revisorernas
uppgift ar att granska styrelsens verksamhet och forvaltning samt distriktets
rékenskaper.

Revisionsberattelse lamnas till styrelsen inom en (1) manad efter den dag
arsredovisningen blivit tillganglig for granskning. Revisionsberattelsen ska ta
stallning till om resultatrakningen och balansrakningen bor faststéllas samt om
styrelsens ledamoter bor beviljas ansvarfrihet for det kalenderar revisionen
omfattar. Har styrelsen i verksamhetsberéttelsen lamnat forslag till disposition
av resultatet ska revisionsberattelsen &ven ta stéllning till detta férslag.

Revisiorerna ska narvara vid styrelsemote nar sa behovs.
Riksorganisationen har rétt att foreta revision i distrikt.

MOM 8 Medelsplacering

Placering av distriktets tillgangar och forvaring av vardehandlingar beslutas av
distriktsstyrelsen.

MOM 9 Uppl6sning

Riksorganisationens styrelse beslutar om distrikt ska upphéra med sin
verksamhet. Om distrikt i strid mot dessa stadgar lamnar riksorganisationen eller
verksamheten upphor tillfaller dess tillgangar och handlingar Pesionérernas
riksorganisation.

§ 7 Kongressen
MOM 1 Hogsta beslutande organ
Kongressen ar riksorganisationens hogsta beslutande organ.

MOM 2 Ordinarie kongress

Ordinarie kongress sammantrader vart tredje/fjarde ar pa tid och plats som
bestdms av representantskapet.

MOM 3 Kallelse till kongress

Kallelse till ordinarie kongress utfardas av riksorganisationens styrelse minst
tolv (12) manader fore kongressen. Kallelsen sénds till samtliga distrikt,
foreningar och samorganisationer.
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MOM 4 Kongressens sammansattning
Kongressen har 200 ombud fordelade pa distrikten.

Vid kongressen ska styrelsens och representantskapets ledamoter vara
narvarande och ha yttrande- och forslagsritt i alla fragor samt rostratt i de fragor
som inte avser ansvarsfrihet for den foregaende kongressperiodens forvaltning.

Riksorganisationens revisorer ska vara narvarande vid kongressen och har
yttrande- och forslagsratt.

MOM 5 Kongressombudens fordelning

Fordelning av kongressombud pa distrikt gors av styrelsen pa grundval av
medlemsantalet 31 december aret fore kongressen.

Ombuden fordelas pa distrikten genom propotionell berakningsmetod varvid
uppkommande restmandat fordelas efter resterande rostsiffrors storlek.

MOM 6 Val av ombud och erséattare till kongress

Val av ombud ager rum vid distriktens arsméten samma ar som kongressen
halls.

Valbar till kongressombud eller ersattare & medlem som tillhér férening inom
respektive distrikt med undantag for ledaméter i riksorganisationens styrelse och
representantskap, riksorganisationens revisorer samt i organisationens styrelse.

MOM 7 Anmalan av kongressombud

Distrikt inséander handling till riksorganisationen 6ver vilka kongressombud och
ersattare som utsetts. Narmare anvisningar om detta och i évrigt om val av
kongressombud utfardas av riksorganisationen.

MOM 8 Motion till kongress

Motion till kongress kan véackas av distrikt, distiktsstyrelse, samorganisation,
forening samt medlem i férening. Motion fran samorganisation och forening ska
efter behandling pa motet insandas till distriktsstyrelsen som ska avge eget
yttrande. Motion fran enskild medlem ska inges till féreningstyrelsen. Efter
behandling pa foreningsmote insands motionen med till- eller avstyrkande till
distriktsstyrelsen. Distriktstyrelsen ska lamna eget yttrande.

Motion till ordinarie kongress ska vara riksorganisationens styrelse tillhanda
senast sex (6) manader fore kongressen.
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Styrelsen sammanstaller motionerna och lamnar utlatanden. Styrelsen har ocksa
rétt att ldgga fram egna forslag till kongressen.

Motioner med distriktsstyrelsen yttrande samt styrelsens utlatanden och
sarskilda forslag tillstalls kongressombuden senast en (1) manad fore
kongressen. Samtidigt tillstalls ombuden styrelsens forslag till dag- och
arbetsordning.

MOM 9 Behandling av arenden vid kongress

Styrelsen skall foreldgga ordinarie kongress avgivna verksamhetsberattelser med
arsredovisning under den tid som den gangna kongressperioden omfattar.

Revisorerna ska till ordinarie kongress avge revisionsberattelse over styrelsens
forvaltning under den gangna kongressperioden med till- eller avstykande av
ansvarfrinet. Kongressen tar stallning till ansvarsfrihet for styrelsen for den
gangna kongressperioden.

Kongressen utser valberedning bestaende av fem (5) ledamoter. Personlig
ersattare utses for varje ledamot. Valberedningen forbereder de val som
ordinarie kongressen ska forratta. Valberedningen ska meddela samtliga
organisationer under vilken tid nomineringen dger rum. Nomineringen avslutas
vid kongressen. Valberedningen forbereder dven fyllnadsval som skall forrattas
av representantskapet.

MOM 10 Val vid kongress

Ordinarie kongress forrattar foljande val:
Ordfdrande for riksorganisationen
Ledamoter och erséttare i styrelsen
Revisorer och ersattare

Ledamoter och ersattare i valberedningen

MOM 11 Regler for omrostning

Kongressen fattar beslut med en réstmajoritet som ar mer &n hélften av de roster
som avgetts. Omréstning ar 6ppen. Vid val ska dock sluten omrdstning ske nar
sa begars. Vid lika antal roster avgors fragan genom lottning. Rostréatt far inte
overlatas.
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MOM 12 Ersattning och traktamente for kongressdeltagare

Kongressen faststaller traktamenten samt grunderna for resekostnadsersattning
till deltagarna pa kongressen.

MOM 13 Extra kongress

Da sarskilda skal foreligger kan styrelsen efter beslut av representantskapet
inkalla extra kongress. Extra kongress ska dock inkallas da minst en (1)
tredjedel av riksorganisationens styrelse begar det.

Regler for ombudsval faststélls av representantskapet.

Extra kongress kan endast behandla fraga eller de fragor som foranlett
kongressens inkallande.

Kallelse till extra kongress utfardas av styrelsen minst tva (2) manader fore
kongressen. Kallelse sénds till samtliga distrikt, féreningar och
samorgansationer. Styrelsen bestdmmer om motionstid.

Betraffande rostratt, rostning och beslut vid extra kongress galler vad som ovan
sagts betréffande ordinarie kongress.

Kongressen faststéller traktamente samt grunderna for resekostnadsersattning till
deltagarna i kongressen.

88
Styrelsen

Styrelsen leder riksorganisationens verksamhet i 6verenstammelse med
stadgarna och Ovriga beslut som kongressen har fattat. Styrelsen ar mellan
kongresserna riksorganisationens hogsta beslutande organ.

Styrelsen bestar av ordféranden samt tio (10) andra ledamdéter varav en &r
personalrepresentant. Ordféranden och nio (9) andra ledaméter utses av
kongressen medan personalrepresentanten utses av personalens fackliga
organisation. Styrelsen utser inom sig vice ordférande vars uppgift &r att fungera
som ordférande vid forfall for den kongressvalda ordféranden.

Om ordforanden avgar under kongressperioden ska representantskapet utse
eftertrédare.

For de nio (9) styrelseledaméter som utdver ordforanden valjs av kongressen
valjs fem (5) ersattare. Ersattarna intrader i styrelsen vid forfall for ordinarie
ledamot i den ordning de blivit valda. Om under kongressperioden erséttare
blivit ordinarie ledamot eller ersattarplats annars blivit vakant utses ny erséttare
av representantskapet. Erséttare for personalrepresentanten utses av personalens
fackliga organisation.
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Beslut i styrelsen kraver att mer an halften av ledamdterna ar eniga.

Arbetsarvode till ordféranden eller annan styrelseledamot beslutas av
kongressen.

Styrelsen utser arbetsutskott bestaende av ordféranden, vice ordféranden samt
en (1) 6vrig styrelseledamot. En av styrelseledaméterna utses till erséttare.

Arbetsutskottet forbereder styrelsens sammantréaden. Arbetsutskottet handlagger
pa uppdrag av styrelsen I6pande arenden av allmén administrativ och ekonomisk
art samt 6vriga &renden i vilka styrelsen for varje enskilt fall fattar
delegeringsbeslut.

Beslut i arbetsutskottet kraver att alla ledamdter &r eniga. Arbetsutskottet ska
fora beslutsprotokoll vilket bilédggs styrelsen protokoll.

§9
Representantskapet
MOM 1 Representantskapet uppgifter

Representantskapet har till uppgifter att utéva tillsyn 6ver riksorganisationens
verksamhet och vara radgivande organ betraffande riksorganisationens
forvaltning.

MOM 2 Representantskapets sammansattning

Reprenstantskapet bestar av 40 ledaméter fordelade pa distrikten proportionellt
efter medlemsantalet, dock hogst tre (3) per distrikt. Styrelsen gor fordelningen
efter medlemsantalen den 31 december det ar som kongressen halls.

Distriktsordforande ska tillhora representantskapet. Om distrikts ordférande ar
ledamot av riksorganisationens styrelse ska distriktets arsméte utse annan person
att vara ledamot i representantskapet.

Styrelsens ledaméter ska vara narvarande vid representantskapets sammantraden
och har rostratt i fragor som inte galler ansvarfrihet. Revisorerna ska narvara vid
representantskapets sammantraden och har yttrande- och forslagsrétt.

MOM 3 Representantskapets sammantrade

Reprensentantskapet haller tva ordinarie protokollférda sammantraden i
maj och november. Sammantradet i maj ar representantskapets arsmote.
Kallelse ska utfardas av styrelsen senast en (1) manad i forvag. Dagordning och
beslutsunderlag ska vara ledamoterna och revisorerna tillhanda senast 14 dagar
fore sammantradet. Representantskapet utser presidium.

20



Extra sammantrade halls da styrelsen finner det lampligt eller da minst hélften
av representantskapets ledamoter skriftligt begér det for behandling av viss
fraga. Kallelse till extra sammantréade ska utfardas av styrelsen minst tva (2)
veckor i forvag.

MOM 4 Behandling av arenden

Vid arsmétet behandlas styrelsens verksamhetsberéttelse med arsredovisning for
foregaende kalenderar och revisionsberéattelsen. Verksamhetsberéattelsen ska
innehalla forvaltningsberattelse, resultatrakning och balansrakning samt
bokslutskommentarer, allt i enlighet med god redovisningssed.
Verksamhetsberéttelsen ska vara underskriven av samtliga ledamater i styrelsen.

Revisionsberéttelsen ska ta stallning till om resultat- och balansrakningen ska
faststallas samt om styrelsens ledamater ska beviljas ansvarfrihet for det gangna
verksamhetsaret.

Representantskapet beslutar att till- eller avstyrka ansvarfrihet for styrelsen foér
den tid verksamhetsberattelsen omfattar. Representantskapets beslut forelaggs
kommande ordinarie kongress.

Det framgar av § 3 att representantskapet behandlar éverklagande fran medlem
betraffande uteslutning. Det framgar vidare av § 13 att representantsakpet
behandlar 6verklagande fran medlem dven betréaffande vissa andra beslut.

Representantskapet behandlar &renden som styrelsen foreldgger
representantskapet for yttrande.

MOM 5 Regler for omréstning
For representantskapet galler samma regler for omréstning som for kongressen
(se 8 7 MOM 11)

§10
Riksorganisationens kansli

Styrelsen anstaller funktionérer vid riksorganisationens kansli samt faststéller
arbetsordning for kansliet.

§11
Ekonomisk forvaltning

Styrelsen utser personer som tva (2) i forening tecknar riksorganisationens
firma.
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Styrelsen faststéller attest- och delegationsordning.

Placering av riksorganisationens tillgangar regleras i ett placeringsreglemente
som uppréttas av styrelsen.

Riksorganisationens redovisning ska ske i 6verensstimmelse med allménna
bokforingsgrunder och med iakttagande av god redovisningssed.

Riksorganisationens rakenskaper avslutas per kalenderar.

812
Revisorerna

For granskning av riksorganisationens styrelse, representantskapets verksamhet
och riksorganisationens rakenskaper valjer ordinarie kongress for féljande
kongressperiod tva (2) revisorer och tva (2) ersattare. Ersattarna intrader vid
revisors forhinder eller avgang. Om nagon ersattarplats blir vakant under
kongressperioden utser representantskapet ny ersattare for resten av
kongressperioden.

Revisorerna ska i samrad med styrelsen anlita en auktoriserad revisor.

Revisorerna ska senast inom en (1) manad efter dag arsredovisningen blivit klar
for granskning till styrelsen avlamna sin revisionsverattelse.

Revisorerna ska narvara vid styrelsesammantrade nar sa behovs och vid
representantskapsmoten och kongress.

Revisorerna erhaller arvode enligt grunder som faststélls av kongressen.
Traktamente, resekostnads- och annan ersattning utgar enligt bestammelser for
uppdrag i riksorganisationen.

§13
Overklagande

Medlem kan 6verklaga beslut av forening, samorganisation och distrikt eller
deras styrelser om medlemmen anser:

att beslut inte skett i stadgeenlig ordning
att beslut strider mot stadgarna eller foreskrifter beslutande med stéd av
stadgarna av organ inom riksorganisationen

Skrivelse med dverklagande ska inges till riksorganisationens styrelse senast
inom 30 dagar efter dagen for protokollets justering av det dverklagande
beslutet.

Riksorganisationens styrelse beslutar i arende om 6verklagande sedan yttrande
inhamtats fran vederbdrande distrikt, samorganisation och forening.
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Riksorganisationens styrelse kan begdra att sadant yttrande ska behandlas vid
protokollfért medlemsmdéte i foreningen.

Riksorganisationens styrelse beslut kan 6verklagas hos representantskapet.
Skrivelsen med 6verklagande ska inom 30 dagar fran beslutets delgivning inges
till riksorganisationens styrelse. Representantskapet behandlar arendet pa
nastkommande sammantrade. Se &ven § 3.

8§14
Stadgeandring
MOM 1 Andring av riksorganisationens stadgar

Andring av riksorganisationens stadgar kan endast ske genom beslut av
ordinarie kongress och med anledning av forslag av riksorganisationens styrelse
eller motion.

MOM 2 Dispensférfarande

Om fragan uppkommer i distrikt, samorganisation eller forening dar
verksamheten stors av stadgebestammelser kan styrelsen efter prévning
bevilja dispens fran tillampningen av stadgarna § 4, 8 5 och § 6.

§15
Uppldsning

Riksorganisationen kan endast uppldsas om beslut fattas av ordinarie eller extra
kongress med fem (5) sjattedels majoritet av de rOstberattigade.

| h&ndelse av beslut om uppl6sning ska kongressen besluta om hur
riksorganisationens tillgangar ska disponeras efter avvecklingen.

PRO Filipstad
Sven Granskog Hans Blomqvist
Sekreterare Ordférande
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Nedanstidende PRO Foreningar har tagit del av PRO Filipstads remissvar och vi
stéller oss helt bakom remissvaret till Riksorganisationens styrelse.

PRO Hagfors PRO Kiristinehamn
Barbro Hallén Jan-Olov Johansson
Ordf6rande - OrdfSrande
PRO Lesjofors PRO Lindfors
Hilma Schyman Ingrid Andersson
Ordf6rande
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